
  

 

 令和７年度当初人事異動により三ケ島小学校校長を拝命しまし
た         と申します。「子どもたちが通いたい学校、
保護者が通わせたい学校、地域と共に歩む学校、教職員が勤めてよ
かったと思える学校」をめざし、全力で学校経営を行ってまいりま
す。何卒よろしくお願いいたします。 

所沢市内２校に設置されている「きこえ・ことばの教室」ですが、

その内１校が本校であることを大変ありがたく思っております。

また今年度からは、本校に常時２クラス開設できる運びとなり、よ

り多くの児童・保護者のニーズにお応えすることができますこと、とても嬉しく思っております。

２名の担当者は、いずれも意欲にあふれ、高い専門性をもった教員です。加えて、自身の指導力

を高めるために日々研鑽に励み、他校との連携も密にしながら、より充実した「きこえ・ことば

の教室」経営に尽力しております。 

お子様が安心して通級できますよう、三ケ島小学校は、担当者をはじめ全教職員で指導の充実

に努めてまいりますので、今後ともご理解とご協力の程、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

【担当者紹介】                 

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  今年度の主な行事・活動（予定）   

 

 

 

 

 

 

 

【指導の充実】              

専門家診断研修  （年２回） 

吃音グループ交流会・学習会 

難聴グループ交流会・学習会  

所沢市立三ケ島小 

  通級指導教室 

  令和７年４月  

      №１ 

【担任の先生との連携】 

通級児童教育課程協議会 

（指導開始時・夏季休業中 等） 

巡回 訪問（６月頃・必要に応じて） 

指導の記録および指導報告書送付 

（１０月上旬・年度末） 

連絡ファイルのやり取り 

 
【家庭との連携】 

 保護者会（全体会１回・開始毎）  

 個人面談（１月・２月）  

 教室評価アンケート（１２月） 

 

【相談活動】 

教育相談（木曜）・アフターケア（年間２回） 

  就学相談 

 

きこえ・ことばの教室だより 

 



令和６年度 教室評価アンケートの結果 

      令和６年１２月に、保護者の皆様に答えていただいたアンケート結果です。 

      アンケートの結果を今年度の指導に生かしていきたいと思います。   
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8指導室やほかの施設の整理整頓

7施設・設備の整備

6時刻・時間を守っていたか

5学級担任との共通理解

4指導の内容や宿題、課題の説明

3学習や練習の内容の楽しさ・わかりやすい工夫

2課題に合った教材や宿題の用意

1子ども達の現状や課題を把握した指導

令和６年度 アンケート結果 【保護者】

思う どちらかというと思う どちらかというと思わない 思わない 分からない


